
 休学届出書  

＜スタッフ備考欄＞---------------------------------------------------------------------------------- 

年   月   日 

受付担当 プラチナ期限 システム処理 

   

※担当者サイン 

 
FIRSTSHIP 御中 

                   記入日：       年   月   日 

     

        生徒番号： 

     

          氏 名： 

                      

この度、次の理由により休学を申請いたします。 

■ご契約の際にご同意いただきました「受講規約」を再度ご確認ください。 

 

(注意事項) 

怪我、病気、妊娠その他の事由により第三者機関から 1 ヵ月以上通学が不可能と証明され、それを当

社が認めた場合は、通学不可である期間が明記された第三者機関の証明書を提出することにより、最

長 12 ヵ月間の休学を 1回、認めるものとします。ティーチング受講開始後の休学はできません。 

休学期間は月単位です。申出があった翌月から復学の申出があった前月までが休学扱いとなりその月

数が延長の対象となります。必ず休学終了月も記載ください。万が一休学期間を延長される場合は休

学期間内に再度お手続きください。 

 

(復学後) 

復学後の通学は、復学月を含む 12 ヵ月以内に別途開催するコースへ続きから受講が可能となりま

す。どのコースにご参加いただくかは、スタッフへご相談頂いたうえ、決定させていただきます。 

 

(提出書類) 

怪我、病気の場合は必ず通院期間が明記された診断書を添付すること 

妊娠の場合は母子手帳のコピーを添付すること 

それ以外の場合は第三者機関の証明書を添付すること 

 

上記変更に内容に間違いありません。 

  

     年    月    日 

 

ご署名                          

休学期間 

 

年   月   日から    年    月末日まで 

 

※提出いただいた翌月から休学扱いとなります。 

休学理由  


